"9 Ressource Handicap
@ Formation

Professionnalisation et animation des acteurs de la formation

en Provence-Alpes-Cote d'Azur

AUTO-FORMATION

£ H . Comprendre et donner sens a
Référent handicap en CFA et en centre de formation mes obligations légales

Acteurs de la formation professionnelle / de I'alternance en matiére d'accessibilité

MODULE DE
PROFESSIONNALISATION

Troubles Cognitifs
(« dys », autisme) : Connaitre,
comprendre et aménager les
parcours de formation

ATELIER

Découvrir la méthode
d’'analyse concertée des
besoins

ATELIER

S'approprier la méthode
et les outils d’animation

ATELIER

Partager ses retours

d’expériences en matiére
d'aménagements
de parcours

ATELIER

Lien entre accessibilité
et compensation
du handicap,

comment s'améliorer
en continu ?

Parcours

en formation

AUTO-FORMATION

Sensibiliser a la prise en compte

du handicap en formation

MODULE DE
PROFESSIONNALISATION : ATELIER

ir réfé S'engager dans une démarche
DRl e === abeb bl g progrés « accessibilité des
handicap

organismes de formation »

ATELIER

Faire I'état des lieux de son
accessibilité et le formaliser

(oo 1) (e )

Sensibiliser au handi-
cap

Le role du référent
handicap dans
le repérage et lI'accueil
des personnes
en situations de handicap

: Partager ses retours

- . d'expériences en matiére
Elaborer et suivre o o are o
X de politique accessibilité

son plan de progres

vos équipes et
Vos stagiaires
par le jeu

annuel

Parcours Parcours

AMENAGER LES PARCOURS ETRE REFERENT HANDICAP METTRE EN OEUVRE
DE FORMATION EN ORGANISME DE FORMATION UNE POLITIQUE ACCESSIBILITE
Accessible pour tous les acteurs de |a formation professionnelle et de 'alternance Accessible uniquement pour les réferents handicap en CFA
(y compris les réferents handicap en CFA et en centre de formation) et en centre de formation



La Ressource Handicap Formation Provence-Alpes-Cote d'Azur élargi ses services pour vous proposer plus d'animations de
réseau dans une logique de parcours en articulant une offre de professionnalisation et des ateliers du réseau.

Trois parcours constituent cette offre rénovée incluant un séquencage de modules d'auto-formation, de modules de
professionnalisation, d'ateliers entre pairs et de bonus pour s'informer et faire réseau.

Ces parcours vous permettront d’'acquérir de nouvelles compétences, de partager entre référents handicap formation et
contribuer au réseau dans le cadre de votre mission.

Vous retrouverez le détail de 'ensemble de ces modules sur le site de la RHF ainsi que sur la plateforme appuipro de 'Agefiph :

Site de la RHF Paca Plateforme Appuipro de I’'Agefiph

la Ressource Handicap Formation vous propose également des:

Bonus pour FAIRE RESEAU
Bonus pour S'INFORMER

- Forum sur l'espace membre

L , . . - Webinaires :
- Valorisation par I'attribution de badges ) : : . ,
o Focus thématiques, intervention d'experts,
m numeériques (Openbadges) % évenements Semaine Européenne pour
. Atelier présentiel “Arrét sur image” pour un I'Emploi des Personnes Handicapées, etc.
partage d'expérience et une prise de hauteur - Actualités sur le site

Si vous souhaitez d’autres informations, n’hésitez pas a prendre contact avec la RHF Paca

@ https://www.rhf-paca.fr

%‘ 04 42931550
8 rhf-provence-alpes-cotedazur@agefiph.asso.fr
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