Ressource Handicap 4 parcours pour professionnaliser les membres
Formation de la communauté RHF en Provence-Alpes-Cote d'Azur
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La Ressource Handicap Formation Provence-Alpes-Cote d'Azur élargit ses services en proposant 4 nouveaux parcours de
professionnalisation des membres de la communauté RHF.

Cette nouvelle offre inclut un séquencage de modules d'auto-formation, de modules de professionnalisation et d'ateliers entre
pairs qui vous permettront d'acquérir de nouvelles compétences, de partager entre référents handicap formation et de contribuer
a la communauté RHF dans le cadre de votre mission.

Vous retrouverez le détail de 'ensemble de ces parcours sur le site de la RHF ainsi que sur la plateforme appuipro de I'Agefiph :

Site de la RHF Paca Plateforme Appuipro de I'Agefiph

La Ressource Handicap Formation vous propose également des .

Bonus pour FAIRE RESEAU Bonus pour S'INFORMER
- Forum accessible sur I'espace membres - Webinaires :
. . , . . L. Focus thématiques, intervention d'experts,
5 - Valorisation par l'attribution de badges numériques 20 éveénements Semaine Européenne pour
m - Rencontre de la communauté en présentielle pour () I'Emploi des Personnes Handicapées, etc.
un partage d'expérience et une prise de hauteur - Actualités sur le centre de ressources

Si vous souhaitez d'autres informations, n'hésitez pas a prendre contact avec la RHF Paca

@ https://www.rhf-paca.fr

%‘ 04 42931550
8 rhf-provence-alpes-cotedazur@agefiph.asso.fr
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