2N Ressource Handicap Formation
Provence-Alpes-Cote d’'Azur
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* Données recueillies sur la période Juillet - décembre 2024 %
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+ A destination des professionnels de la formation et des @
personnes en situation de handicap Y
* Interrogés par questionnaires en ligne auto-administrés
* Mise en perspective avec le 2¢ semestre 2023
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85 sur le déploiement de la
démarche de progrés en matiere
d'accessibilité généralisée

396 interventions de 1¢ niveau
sur I'accessibilité généralisée
(Mission RHF, Qualiopi, Offre

professionalisation...) 45 sur la méthode d’'analyse concertée

des besoins permettant la rédaction de

97 interventions de 1° niveau plans d'adaptations formalisés

pour I'appui a une situation individuelle

11 actions collectives partenariales
15 modules de formation
8 ateliers sur 'aménagement
des parcours de formation
9 ateliers sur la mise en place de
la démarche de progres

4 ateliers sur le role du référent handicap
en formation
1 rencontre régionale des membres de
la communauté RHF
2 ateliers commun avec les référents handicap
en Entreprises & Centres de formation

La RHF a également réalisé 128 actions de prise de contact dont
o 23 interventions pour présenter la démarche de progres
o 105 interventions au titre de la méthode d'analyse concertée des besoins
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RHF PACA

S 9 CRANGER
§E NETIER EN RAISOV
DE ron RANPICAP ”

z

Taux
de retour

de I'enquéte réalisée
a chaud en fin de séance

84%

Baoawrin LACES ‘
o inrien

&mt “ rolm«w

sont tres satisfait
“Thieary

ALEMAND. Prs s > de l'organisation

FIPAFP, % howt J et de I'animation

'3 £ ¥ de cette journée

ﬂruf? . o 2!
m

Ao pomesrnt J
€ RAF

o A

A CONFORMEHENT AUX

Rortang

Beomnciery TR ALL 203

ATTORES Py (£GiSL mk

4 AACE (NERTE fxas, e
’ - DES BESOINS ’
ContinveR, A 1 Eno'(,blhqéj; @ e - A a-quﬂ i3
W FAIRE VIVRE 2 Dl f QuoTp
LA ConveNTION "“"' e AE;} mpmy 24 Ph sasi, . GeAcC A o2
AGEFIPA ' - KENPRE o ANVALYSE LACCOmPAGHEIENT : PROCESS STRUCTURANT
mnm& JE

LA STRUETURE,
~\@ o:;:‘uzmmw' S’z QUESTIONNER SUR NaS

¥ .. OUTIL @—/—' PiSesmiFs y’AyAmem/ Pou& y AT -
bt e | Les fAIM FORHAT (ON pMTIAT o Fomr RS
PSNW‘E'KE (o i

81%

estiment
que cette rencontre

arépondu totalement

aux attentes

7
=
3
>
R
2
:
&

P pvee o TEnes pARTIEL.

Qualité de Service de la RHF Provence-Alpes Cote D'Azur
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Dégré d’autonomie des OF/CFA
apres I'accompagnement de la RHF
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dont +7% ) . -1% )
Sur I'analyse concertée Sur le deploiement
lité d imati ‘s d des besoins et a la rédaction et a la mise en oeuvre de la
88% Qualite des animations proposees dans d'un plan d'adaptation formalisé démarche de progres

le cadre des ateliers du réseau

Vous souhaitez prendre contact avec la RHF Paca

@ https://www.rhf-paca.fr

8 rhf-provence-alpes-cotedazur@agefiph.asso.fr Pour vous inscrire dans

la démarche de progrés
%‘ 04 42 9315 50
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